
國立新化高級工業職業學校導師聘任制積分表 

學科別（科）  教師姓名  

職務積分 適用計算類別 年資×年積分 合   計 起 ～ 訖 備註 

1.導師年資 任職任期 （   ）×3  

年 ～     年 

年 ～     年 

年 ～     年 

年 ～     年 

年 ～     年 

年 ～     年 

請參

閱填

表說

明 
2.行政積分 

兼任處室主任、

秘書任職任期 
（   ）×4  

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

兼任行政組長、

科主任任職任期 
（   ）×3  

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

協助行政 （   ）×2  

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

 年～   年（職務：     ） 

3.年資基本分  （   ）×1  

 年～   年服務單位: 

 年～   年服務單位: 

 年～   年服務單位: 

總  積  分  簽名 

人事單位審查結果  

填表說明 

(一)兼任本校各處室主任行政職務一年者：4分。 

(二)兼任本校各處室組長或科主任或導師工作一年者：3分。 

擔任實用技能班的導師，滿 3年者，除擔任導師的三年積分外，額外加 2分。 

(三)兼任減授 4節鐘點以上之協助行政人員一年者：2分。 

擔任導師並同時兼任減授 4節鐘點以上之協助行政人員一年者：4分。 

(111 學年起適用) 

(四)非接新生班級導師一學期者：2分。 

(五)代理導師達一學期上課期間 10 週以上者：2分。(111 學年起適用) 

(六)年資基本分:擔任教職(合格教師)滿一年者 1分(追溯他校、私校、代理教師) 

 


